
Notulen MR 29 sept 2020. 
 
Liesbeth Ellenbroek wordt verwelkomd als PMR-lid. 
 

● Corona update: hoe gaat het op school? 
Algemeen is het zo dat de basis op school loopt. Bij elke persconferentie is het schakelen. De 
afgelopen weken hebben we te maken gehad met veel afwezige leerkrachten. Dit was vooral in de 
kleuterbouw. Die groepen konden onder de andere kleutergroepen verdeeld worden omdat die 
groepen nu nog niet zo vol zitten. Er zijn wel zorgen over wat er gebeurt als een leerkracht uitvalt 
wegens klachten of  neusverkoudheid. De fastlane voor het versneld testen, is niet zo snel als 
gehoopt. Als leerkrachten thuis moeten blijven gaat de leerkracht vanuit huis aan de slag. Classroom 
blijft in de lucht. De bovenbouw gaat 2 groepen samen lesgeven. Dit is een experiment. Het is 
puzzelen. 
 

● Communicatie met ouders in coronatijd 
Margo krijgt weinig reacties per mail op haar communicatie via Social Schools. Op het plein weten 
ouders haar wel te vinden. Vaak positief. Er is enige onduidelijkheid over het halen van de kinderen 
uit de groepen 3 en 4. Gezien de aangescherpte maatregelen is het goed de drukte op het plein te 
beperken. De kinderen uit groep 4 kunnen in principe zelf lopen, de kinderen uit groep 3 moeten 
worden opgehaald. Om dit duidelijker te maken wordt in een ouderbrief meegenomen dat de 
kinderen uit groep 4 zelf mogen lopen naar het plein en dat de kinderen uit groep 3 gehaald moeten 
worden. 
 

● Communicatie rondom klassenindeling 
Er zijn verschillende berichtgevingen gedaan over de groepsindeling: 

- eerste berichtgeving; criteria voor de groepsindeling.  
- tweede berichtgeving wel duidelijk maar ook het bericht dat er geen communicatie mogelijk 

was 
Er zijn signalen dat dit niet eenduidig gegaan lijkt te zijn. De verantwoordelijkheid van het proces ligt 
bij de leerkrachten en de bouwteams. Wanneer de leerkracht vindt dat binnen het proces iets niet 
goed is gegaan moet de mogelijkheid bestaan om in een uiterste geval terug te komen op het 
besluit. 
 

● Terugblik online ouderavonden 
Er zijn super leuke informatieve filmpjes gedeeld met de ouders. Een info-avond met alleen de 
stamgroep was leuker en prettiger dan met de volledige bouw. Er werd op verschillende manieren 
gecommuniceerd door de leerkrachten (via Social Schools, mail en app). Een meer eenduidige 
doorgaande lijn hierin zou prettiger zijn geweest. Nu hebben sommige ouders de informatieavond 
gemist.  
 

● Update verhuizing 
Over de verhuizing is niet veel te melden. Kees van Dijk, Wubbo, Nanette hebben binnenkort een 
afspraak met de gemeente over het voorstel Meerklank/Het Spoor. Er komt een procesbegeleider, 
daar is men naar op zoek. De planning is nu; januari 2024 in het nieuwe gebouw. 
 

● Omgaan met privacygevoelige informatie door school 
Wereldkidz heeft een AVG-jurist. Alle contracten worden door deze jurist gecontroleerd. Onze 
Google accounts zijn van Google-for-education. Daar is Classroom ook aan verbonden. Ook Gynzy 



heeft zijn eigen contracten. Die zijn ook AVG. Wanneer de MR  meer vragen heeft, kunnen die 
gebundeld naar Nanette gestuurd worden. Zij zal dan de AVG jurist inschakelen om de vragen te 
beantwoorden. 
 

● Evaluatie Iepp van vorig schooljaar en acties 
De eindtoets Iep wordt geanalyseerd. Elk jaar is er een lagere score op de Iepp dan we  kunnen 
verwachten van onze populatie kinderen op school. Dit is een terugkerend patroon. Stichting 
Wereldkidz maakt ook analyses. We zien dat scholen met een vergelijkbare populatie dan die van 
Het Spoor ook lager scoren. Er zijn een hoop redenen waarom het zo kan zijn dat de scores lager zijn. 
We scoren wel boven gemiddeld. Na de zomervakantie staat dit punt weer op de agenda. 
 

● Evaluatie van de Tevredenheidsonderzoeken 
De respons van het tevredenheidsonderzoek was 24%.Door deze lage respons is het onderzoek niet 
geldig. Het tevredenheidsonderzoek is tijdens de lockdown uitgevoerd. Dit zou een verklaring 
kunnen zijn voor de lage respons. Er komt nog een reactie naar de ouders dat het 
tevredenheidsonderzoek niet geldig is. 
 

● aannamebeleid 
Het aannamebeleid is besproken. Op korte termijn komt op de website een vernieuwde versie van 
dit beleid. 
  

● Sluiting 

  


